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INTRODUCCION

Para EL CONTRATANTE, la prevencion de los riesgos que puedan afectar la integridad de personas,
bienes materiales, instalaciones, equipos y el cuidado del medio ambiente, es una prioridad; por esta
razén se ha disefiado un Sistema de Gestién de la Seguridad, Salud en el Trabajo SG SST y un SG
ambiental. Para lograr que este sistema sea efectivo, EL CONTRATISTA debe cumplir con lo establecido
en el presente documento, con el objetivo de garantizar la seguridad individual y colectiva. A
continuacion, relacionamos los requisitos fundamentales para el logro de los objetivos:

1. NORMATIVIDAD LEGAL

e EL CONTRATISTA debe dar cumplimiento a lo establecido en la legislacidn colombiana aplicable
vigente para Seguridad y Salud en el Trabajo y medio ambiente, de manera especial con la Resolucidn
0312 de 2019, que establece los estandares minimos del SG SST. Igualmente, EL CONTRATISTA se
obliga a cumplir con todas las estipulaciones del presente manual y de los demas documentos que
lo modifiquen o adicionen.

2. DOTACION DE LEY, ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y EQUIPOS DE PROTECCION CONTRA
CAIDAS

e EL CONTRATISTA esta en obligacion de suministrar a sus trabajadores la dotacién de ley, camisa,
pantaldn y botas de seguridad, adecuadas para la actividad que vaya a realizar el trabajador, en caso
de que el CONTRATISTA lo requiera, el CONTRATANTE le suministrard dicha dotacidon que sera
descontada en las actas de pago. Ningun trabajador podrd iniciar labores sin la dotacién requerida.

e EL CONTRATISTA debera presentar soportes de entrega de dotacidn vigentes al momento del ingreso
(en caso que ésta no hubiere sido suministrada por EL CONTRATANTE).

e Es responsabilidad del CONTRATISTA suministrar los elementos de proteccién personal que sus
trabajadores requieran, tales como: casco de seguridad, proteccidn respiratoria, proteccién visual,
proteccién auditiva, guantes de seguridad y otros, necesarios segun el tipo de actividad que realice
el trabajador, asi como los equipos de proteccion contra caidas debidamente certificados por el
fabricante.

3. PREVIO AL INICIO DE LABORES EL CONTRATISTA DEBE PRESENTAR LA SIGUIENTE
DOCUMENTACION:

Los contratistas deben cumplir con la resolucién 0312 de 2019 que establecidé los estandares
minimos para la SST. Para evidenciar dicho cumplimiento el contratista deberd presentar antes del
inicio de las actividades, la siguiente informacién en medio magnético:

- Certificado de cumplimiento de los estandares minimos de SST expedido por la ARL vigente (1
ano)
- Los contratistas cuyo puntaje sea inferior al 85% deben presentar el Plan de mejoramiento
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- SIS-ANX-012 compromiso de cumplimiento de la politica de prevencion y control del consumo
de alcohol, drogas y tabaco firmado por el representante legal

- SIS-ANX-011 Compromiso de cumplimiento de la politica de seguridad y salud en el trabajo
firmado por el representante legal.

- Presentar para revisién por parte del residente SST de la obra, los formatos para el
diligenciamiento de los permisos de trabajos de alto riesgo, si EL CONTRATISTA no cuenta con
formatos preestablecidos o si los formatos que aporta no cumplen con los requisitos de ley,
podra utilizar los establecidos por el CONTRATANTE.

4. REQUISITOS DE PERSONAL

e Los contratistas deberdn contar con un encargado SST con licencia, curso de 50 horas en SST y
la experiencia apropiada, que cumpla con lo establecido en la legislacion; dicho encargado
tendra la responsabilidad de revisar y autorizar los permisos para tareas de alto riesgo tales
como: excavaciones, trabajo en caliente, izaje de cargas, trabajos eléctricos, asi como
inducciones, capacitaciones, ATS, entrega de informes mensuales, investigacién de accidentes
de trabajo y demas obligaciones del SG SST.

Se tendrdn en cuenta las siguientes consideraciones:

e Siel contratista realiza tareas de alto riesgo que impliquen supervisién permanente y permisos
de trabajo diarios (trabajos en altura, trabajo en espacios confinados), el encargado SST debera
permanecer en la obra.

e Los contratistas que cuenten con menos de 15 trabajadores podran contar con encargado SST
a tiempo parcial o compartirlo con otros contratistas.

e Los contratistas principales, con 15 o mas trabajadores, requieren un encargado SST con
dedicacién de tiempo completo

e Los contratistas principales deben aportar a la brigada SST-ambiental de obra un trabajador para
las labores de sefializacién preventiva, instalacién de medidas de proteccién, orden, aseo y
limpieza, cuyas actividades serdn coordinadas por el encargado SST de la compaiiia.

e Estas condiciones son las minimas solicitadas por la compaiiia, en caso de que el cliente exija
condiciones diferentes el contratista esta en obligacion de cumplirlas.

5. PARA PERMITIR EL INGRESO DE LOS TRABAJADORES A LA OBRA/DIVISION DE EQUIPOS EL
CONTRATISTA DEBE:

e Afiliar a los trabajadores a la Aseguradora de Riesgos Laborales - ARL, previo al inicio de sus
actividades en el nivel de riesgo cinco (5). El dia del ingreso EL CONTRATISTA debe afiliarlos a la
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Empresa Prestadora de Salud -EPS y a la Administradora de Fondo de Pensién -AFP, respetando el
gue posee el trabajador.

Presentar las planillas de pago mensuales de la seguridad social, a mas tardar el ultimo dia de pago
gue establece el Decreto 780 de 2016 (por numero de trabajadores y el NIT del CONTRATISTA), al
encargado de su revision.

Presentar evaluaciones médicas de ingreso con concepto de aptitud para todos los trabajadores que
vayan a trabajar en la obra/division de equipos, de acuerdo al tipo de actividades que vayan a
realizar.

Brindar a sus trabajadores una induccién especifica sobre los riesgos a los que estan expuestos en la
obra/divisidn de equipos y asegurarse que estos Ultimos asistan a la induccidén en SST impartida por
EL CONTRATANTE, previo al inicio de sus actividades.

Carnetizar a sus trabajadores.

En ningln caso se permite el ingreso de menores de edad a la obra/divisién de equipos.

EL CONTRATISTA entregara al encargado de Personal de EL CONTRATANTE el listado del personal
que ingresara a la Obra/Division de Equipos junto con la documentacion soporte antes referida, el
dia anterior al ingreso, antes de las 3 de la tarde. EL CONTRATISTA también tendrd que reportar de
forma inmediata la novedad de retiro del personal que ya no prestara servicios en la Obra/Divisidén
de Equipos, mediante correo electrénico dirigido a la Auxiliar de Personal, indicando nombre
completo, cédula de ciudadania y fecha de retiro del trabajador.

Los anteriores requisitos se aplican también para los trabajadores de sus subcontratistas.

PROCESO DE INDUCCION

El trabajador del contratista debe asistir a dos inducciones, para las que es indispensable que cuente
con la dotacion de ley y el carnet de ingreso a obra:

- Antes del inicio de sus actividades el trabajador debe recibir la induccién que le brinda
el propio contratista, de esta induccion debe quedar un registro firmado por el
trabajador en el formato que el contratista defina.

- Induccién del SGI en el horario establecido por la obra con el Residente SST de la
compaiia.

. LOS CONTRATISTAS DEBEN CUMPLIR CON LOS SIGUIENTES REQUISITOS SST

En caso de que el contratista vaya a subcontratar actividades, debe involucrar a sus subcontratistas
en su SG SST y hacer cumplir todas las disposiciones legales aplicables.

Establecer e implementar un programa de Induccién, Capacitacién y Entrenamiento: todos los
trabajadores deben recibir induccidn y capacitaciones en temas relacionados con Seguridad y salud
en el trabajo.

Diligenciar los formatos minimos requeridos por EL CONTRATANTE para evidenciar el cumplimiento
de los requisitos del SG SST.
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e Comprometerse con el plan de emergencias establecido para obra/division de equipos, en caso de
gue el contratista cuente con mas de diez trabajadores debe suministrar un brigadista para la brigada
general de la obra y un brigadista adicional por cada 15 trabajadores; ademas debe participar en los
simulacros que programen EL CONTRATANTE y/o el cliente.

e Asistir a las reuniones programadas del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo —
COPASST en la obra/division de equipos.

e Reportar todo accidente de trabajo y enfermedad laboral a la ARL, dando cumplimiento a lo
dispuesto en la Resolucion 1401 de 2007, entregar copia debidamente firmada al residente SST de
la obra, realizar las investigaciones de los accidentes ocurridos en el formato correspondiente, y
tomar las acciones correctivas necesarias.

e Informar al residente SST de EL CONTRATANTE sobre las condiciones de salud de sus trabajadores.

e Informar a sus trabajadores sobre los riesgos y peligros antes del inicio de sus actividades y sobre la
forma para prevenirlos, incluyendo el uso de Equipo de Proteccidon Personal - EPP y equipos de
proteccién contra caidas, de acuerdo con la actividad. En caso de que algun trabajador incumpla las
normas de seguridad, EL CONTRATANTE podra solicitar la aplicacién de sanciones de acuerdo con la
gravedad de la falta, incluyendo el retiro definitivo del trabajador.

e Realizar inspecciones periddicas de las areas de trabajo y dejar registro de las mismas. En caso de
incumplimiento de las normas de seguridad, EL CONTRATANTE podra suspender las actividades
hasta tanto se solucionen las desviaciones identificadas.

e Instalar senalizacidon preventiva y medidas de proteccion contra caidas en las dreas en las que
desarrolle sus actividades; cuando sea necesario retirar las protecciones de vacios, bordes de losa o
la sefalizacidn preventiva, los trabajadores del contratista deberan instalar nuevamente estos
elementos ya que su ausencia podria causar un accidente.

e Coordinar las actividades que se realicen en una misma area de manera simultdnea con otros
contratistas, con el fin de prevenir los riesgos que se generen por esta condicion.

e Presentar mensualmente en medio magnético al residente SST, la informacidn que se relaciona a
continuacion:

e Reporte e investigacion de accidentes laborales ocurridos en el periodo, firmadas por el
representante legal y evidencia de las medidas de intervencién
e Registro de induccién de los trabajadores que ingresaron en el mes
e Registro de entrega de EPPS de los trabajadores activos en el mes
e Cumplimiento del plan de capacitaciones (listados de asistencia a las capacitaciones)
e Registro de Verificacién de herramientas y equipo menor
e Inspecciones realizadas y permisos de trabajo emitidos
e Analisis de trabajo seguro para las actividades criticas
e Plan de izaje (cuando se requiera)
8. ACTIVIDADES DE ALTO RIESGO

8.1 TRABAJO EN ALTURA

e Los contratistas que vaya a realizar trabajos en altura (a mas de 2m del nivel del suelo) deberan
contar con un coordinador de trabajo en alturas debidamente certificado por una entidad
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autorizada, el coordinador se encargara de identificar peligros, y se encuentra autorizado para
aplicar medidas correctivas inmediatas, revisar y aprobar el permiso de trabajo en alturas. Cuando
el coordinador de trabajo en alturas se desempefe como trabajador autorizado debera cumplir
con los reentrenamientos segun la periodicidad y situaciones descritas en la normatividad.

El personal que realice trabajos en altura debe contar con:

e Examen médico vigente de aptitud para trabajo en altura
e Certificado del curso de trabajador autorizado con reentrenamiento vigente, emitido por un
centro de entrenamiento autorizado, expedido a nombre del contratista.
e El contratista debera realizar los reentrenamientos correspondientes a sus trabajadores segun las
condiciones citadas en la resolucién:
- Cuando cambie la actividad de trabajo en altura, el procedimiento, las técnicas de trabajo

o la tecnologia de los equipos o los procesos
- Cuando ingrese como nuevo trabajador a la empresa, como medida de actualizacién (18
meses).

e En caso de no contar con el certificado del curso de trabajo en altura, se podra verificar en el
aplicativo de MinTrabajo.

8.2 TRABAJO EN ESPACIOS CONFINADOS:

e Contar con un supervisor y vigia para trabajo en espacios confinados debidamente certificados
por una entidad autorizada, el supervisor revisa, aprueba, niega o cancela el permiso de trabajo.
El vigia debe permanecer en la entrada al espacio confinado, verificara las condiciones de ingreso
y es el encargado de activar el plan de respuesta a emergencia. Estos roles pueden ser ejercidos
por la misma persona cuando se cuente con la formacién para cada rol y garantice el
cumplimiento de los controles.
e El personal que realice trabajos en espacios confinados debe tener:
- Examen médico vigente de aptitud para trabajo en espacios confinados
- Certificado del curso de trabajador entrante vigente, emitido por un centro de
entrenamiento autorizado.

9. BRIGADA DE ORDEN Y ASEO

e Con el fin de mantener en éptimas condiciones de aseo y limpieza de las diferentes dreas y puestos
de trabajo, se conformara la brigada de orden y aseo, para lo cual el contratista debe designar
minimo 1 trabajador por cada 10 trabajadores presentes en obra, que responderan a las
instrucciones del maestro general de obra o del encargado SST quienes estableceran las actividades
a realizar.
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e Dentro de las funciones que cumplira la brigada se encuentran:

- Participar en las jornadas de orden y aseo general, baflos comunes y zonas de descanso.

- Mantener las dreas de trabajo, espacios asignados para depdsitos y cambuches, limpios y
ordenados.

- Revisar y reemplazar la proteccién de vacios, asi como la demarcacién y sefializacion de las
areas de trabajo.

- Adecuar los senderos peatonales y accesos a excavaciones.

- Limpiar y proteger los sumideros y pozos de sistema de aguas lluvias que se encuentran
dentro del tramo a intervenir.

10. LOS CONTRATISTAS DEBEN CUMPLIR CON LOS SIGUIENTES REQUISITOS AMBIENTALES

e Cerramiento: El cerramiento en las obras deberd conservarse de manera permanente. En caso de
dafio del cerramiento, causado por un trabajador del CONTRATISTA, éste estara en la obligacién de
dejarlo en mejores o iguales condiciones a las encontradas inicialmente.

e Manejo de morteros y mezclas: Los morteros o mezclas se preparardn sobre pldstico, lona, batea,
buggi o carretilla, o cualquier otro material que impida la contaminacién del suelo.

e Manejo de residuos sélidos y peligrosos: Todos los trabajadores deben participar en el programa de
Manejo de Residuos Sélidos, especiales, Peligrosos y residuos de Construccién y Demolicion (RCD),
para lo cual EL CONTRATANTE define los lugares de acopio por tipo de residuo; EL CONTRATISTA es
responsable de la disposicién final de los residuos que genere como consecuencia del desarrollo de
sus actividades en sitios autorizados por la autoridad ambiental competente y por lo tanto, debe
entregar al encargado ambiental de EL CONTRATANTE los certificados de disposicidn final emitido
por el representante legal del sitio de disposicidon debidamente autorizado, en m3 y toneladas.

e No esta permitido el ingreso de comida empacada en envases de icopor por parte de los trabajadores
o proveedores de alimentos.

e Manejo de vegetacion y fauna: Ningun trabajador del CONTRATISTA puede realizar labores de
manejo de la vegetacidn (tala, traslado, mantenimiento, cortes), ni capturar individuos de la fauna
asociada a la vegetacidn, sin autorizacién de EL CONTRATANTE.

e Manejo de Aguas Superficiales y fuentes de energia: EL CONTRATISTA y sus trabajadores podran
utilizar agua y energia Unicamente de los sitios autorizados por EL CONTRATANTE.

e Eltraslado de maquinaria pesada debe cumplir con lo establecido en la ley 769 del 2002, Resolucién
4100 de 2004, Resolucion 4959 del 2006 y Resolucion 3800 del 2005.

e EL CONTRATISTA que utilice productos quimicos y combustibles para el desarrollo de sus actividades,
debe cumplir lo establecido en el Decreto 1496 de 2018 y entregar las hojas de seguridad MSDS con
16 secciones, antes de ingresar los productos a la obra, al almacenista; contar con puntos de acopio,
diques de contencién (portatiles), y kit antiderrame. Todos los recipientes que se utilicen para
transvasar productos quimicos deben estar identificados segun lo especificado en el sistema global
armonizado; es prohibido almacenar este tipo de productos en envases de comida.
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11. SANCIONES

En caso de que algun trabajador incumpla las normas de seguridad, LA COMPANIA podrd solicitar la
aplicacion de sanciones de acuerdo a la gravedad de la falta, son causal de retiro definitivo de la obra:

e El negarse a la practica de la prueba de alcoholemia y/o sustancias psicoactivas,
estupefacientes o estimulantes y el salir positivo en cualquier grado en dichas pruebas.

e El negarse a usar los Elementos de Proteccion Personal o el realizar actos inseguros o que
pongan en riesgo la vida y la integridad personal propia o de compafieros de trabajo o de
terceros.

e Hablar por celular y/o o hacer uso del chat del equipo mdvil, en las zonas de produccion.

e Todo acto de agresién fisico verbal en contra de empleados, directivos, terceras personas.

En caso de incumplimiento de los requisitos SST o ambientales por parte del contratista, la

compaiia procedera a tomar las acciones necesarias segun la cldusula de imposicion de
MULTAS que se especifican en el contrato.

ANEXO 1. REQUISITOS PARA CADA ACTIVIDAD CRITICA
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REQUISITOS DE COMPETENCIAS PARA ACTIVIDADES CRITICAS DE CONTRATISTAS

ACTIVIDAD

DESCRIPCION CARGO CRITICO

REQUISITOS DE FORMACION

REQUISITOS DE
EXPERIENCIA

REQUISITOS DE APTITUD

MEDICA

REQUISITOS PARA LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

Seguridad y Salud en el
trabajo

Responsable SST en obra

* Profesional, tecndlogo o técnico con licencia
vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo

* Curso de 50 horas del SGSST

* Curso de 20 horas del SGSST (si aplica)

Para actividades de alto
riesgo, experiencia
minima de 1 afio.

* Examen médico ocupacional

Trabajo en Alturas

Coordinador de trabajo en alturas

Curso de coordinador de acuerdo con legislacion
vigente. Curso de 80 horas

en alturas

* Examen médico ocupacional
* Aptitud médica para trabajo

Trabajador autorizado

- Certificado nivel trabajador autorizado para
trabajo en alturas de 32 horas.

- Certificado de reentrenamiento para el nivel
trabajador autorizado para trabajo en alturas de 8
horas.

en alturas

* Examen médico ocupacional
* Aptitud médica para trabajo

¢ Reentrenamiento cuando cambien las condiciones
técnicas, tecnoldgicas o laborales del trabajador o cuando
cambie su actividad de trabajo en altura, los procedimientos,
las técnicas de trabajo o la tecnologia de los equipos o los
procesos, las actividades laborales del trabajador que se
desempefia en altura, también aplica cuando ingrese como
nuevo trabajador a la empresa.

 Elaboracion de ATS, con revision inicial por el Residente SST
de la compafiia.

* Procedimientos de trabajo seguro en alturas donde indique
claramente, que van hacer, como lo van hacer, con que lo
van hacer y quienes lo van hacer.

o Certificados en idioma espafiol, fichas técnicas, hoja de vida
de los equipos de acceso ( escaleras de tijera, escalera de
extension, andamio multidireccional y/o equipo de elevacion)
* Inspeccion pre operacional del equipo de elevacion.

o Certificado de formacién del operador del equipo de
elevacion, expedido por una entidad autorizada

e Los EPP y equipos para trabajo en altura tendran (registro
de inspeccion pre uso, ficha técnica, hoja de vida y certificado
de conformidad).
e Registros de inspeccidn anual de los equipos de proteccion
contra caidas
 Plan de rescate para actividades en alturas.
* Permisos de trabajos en alturas.
e Inspeccion de equipos y herramientas a utilizar

o Fichas de seguridad de los productos quimicos a utilizar en
caso de que aplique
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REQUISITOS DE COMPETENCIAS PARA ACTIVIDADES CRITICAS DE CONTRATISTAS

ACTIVIDAD

DESCRIPCION CARGO CRITICO

REQUISITOS DE FORMACION

REQUISITOS DE
EXPERIENCIA

REQUISITOS DE APTITUD
MEDICA

REQUISITOS PARA LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

Trabajo en Espacios
Confinados

Supervisor para trabajo en espacio confinado

* Certificado de curso de nivel Trabajador Entrante.
* Constancia de aprobacion en la formacién de
Vigia de Seguridad para Trabajo en Espacios
Confinados.

* Certificado nivel supervisor para trabajo en
espacios confinados. Curso de 20 horas

Certificacion concepto de
evaluacion médica ocupacional
sin restriccion para su
ocupacion y desempeiiar la
labor de espacios confinados
con vigencia maxima de seis (6)
meses.

Vigia de seguridad para trabajo en espacio confinado

* Certificado nivel trabajador autorizado para
trabajo en alturas. Curso de 32 horas.

* Certificado de reentrenamiento para el nivel
trabajador autorizado para trabajo en alturas de 8
horas.

* Certificado de curso de nivel Trabajador Entrante.
Si su expedicion es superior a tres (3) afios, se
requiere el certificado de Reentrenamiento segun
normatividad vigente.

* Certificado nivel Vigia de Seguridad para Trabajo
en Espacios Confinados. Curso de 8 horas.

Certificacion concepto de
evaluacion médica ocupacional
sin restriccion para su
ocupacion y desempedar la
labor de espacios confinados
con vigencia maxima de seis (6)
meses.

Trabajador e

ntrante

* Certificado nivel trabajador autorizado para
trabajo en alturas. Curso de 32 horas.

* Certificado de reentrenamiento para el nivel
trabajador autorizado para trabajo en alturas de 8
horas.

* Certificado nivel Trabajador entrante en Espacios
Confinados. Curso de 16 horas.

Certificado concepto de
evaluacion médica ocupacional
sin restriccion para su
ocupacion y desempedar la
labor de espacios confinados
con vigencia maxima de un (1)
afio.

e Elaboracion de ATS, con revision inicial por el Residente SST
de la compafiia.

¢ Medidor de gases con el Ultimo informe de calibracion.

* Procedimientos de trabajo en espacios confinados donde
indique claramente, que van hacer, como lo van hacer, con
que lo van hacer y quienes lo van hacer.

e Certificados, fichas técnicas, manuales y hoja de vida de los
equipos utilizados en el espacio confinado. En idioma
Espafiol.

® Garantizar la evaluacion atmosférica antes del ingreso y
durante el desarrollo del trabajo en los espacios confinados.
Las pruebas atmosféricas deben ser realizadas por una
persona capacitada en el manejo del equipo respectivo.

* Registros de inspeccidn anual de los EPP de rescate

o Fichas de seguridad de los productos quimicos a utilizar en
caso de que aplique

 Plan de rescate para actividades en espacios confinados y
de alturas cuando este ultimo implique acceso a la tarea.

¢ Permisos de trabajos en espacios confinados y/o altura
cuando aplique.

e Inspeccion de equipos y herramientas a utilizar

Montaje y reparacién de
circuitos eléctricos.
Servicios auxiliares de
instalaciones eléctricas

Electricista q

ue realice montaje y reparacion de

circuitos eléctricos de todo tipo de salidas para
tomacorrientes, enchufes, salidas para alumbrado,
ldmparas y luminarias, interruptores, conexiones
especiales, tableros de distribucion de circuitos, equipos
de medida, proteccion, control, sefializacidn y servicios

auxiliares de
comerciales.

instalaciones eléctricas residenciales y

* Técnico electricista o estudios afines, o titulado
empirico, con Matricula Profesional CONTE
categoria TE-1.

* Curso trabajo en alturas trabajador autorizado

* Dispositivos de corte eléctrico, sus caracteristicas,
equipos de seguridad y normas para su uso.

* El personal de Trabajo con tensidn debe recibir
una reinduccién y actualizaciéon anual, especifica
para esta labor, el total de horas de capacitacion
debe ser superior a 40.

Experiencia minima de 1
afio en mantenimiento o
construccion de redes de
media tensién sin tensién

* Examen médico ocupacional
con aptitud para trabajos
eléctricos. No son aptos para el
oficio personas con
marcapasos, protesis u ortesis
metalicas.

e Elaboracidn de ATS, con revision inicial por el Residente SST
de la compaiiia.

* Procedimientos de trabajo con energias peligrosas donde
indique claramente, que van hacer, como lo van hacer, con
que lo van hacer y quienes lo van hacer.

e Fichas de bloqueo del equipo

® Los EPP, herramientas y equipos para trabajo con tension
deberan ser dieléctricos y certificados, contaran con una
ficha técnica y un registro de hoja de vida, inspeccién pre uso
e inspeccién anual y ficha técnica.

o Fichas de seguridad de los productos quimicos a utilizar en
caso de que aplique

* Permisos de trabajo para energia peligrosa o lista de
verificacion cuando aplique
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REQUISITOS DE COMPETENCIAS PARA ACTIVIDADES CRITICAS DE CONTRATISTAS

ACTIVIDAD

DESCRIPCION CARGO CRITICO

REQUISITOS DE FORMACION

REQUISITOS DE
EXPERIENCIA

REQUISITOS DE APTITUD
MEDICA

REQUISITOS PARA LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

Montaje y Conexion,
Mantenimiento y
Reparacién de
transformadores, motores
eléctricos, generadores
eléctricos, equipos de
instalaciones eléctricas.

Electricistas que lleven a cabo el Montaje y Conexion
Mantenimiento y Reparacién , Rebobinado y Mando De
todo tipo de transformadores eléctricos, motores
eléctricos, generadores eléctricos, equipos de
instalaciones eléctricas y accesorios de instrumentacion
electrénica industrial.

* Técnico electricista o estudios afines, o titulado
empirico, con Matricula Profesional CONTE
categoria TE-2.

* Dispositivos de corte eléctrico, sus caracteristicas,
equipos de seguridad y normas para su uso.

* El personal de Trabajo con tensidén debe recibir
una reinduccién y actualizacion anual, especifica
para esta labor, el total de horas de capacitacion
debe ser superior a 40.

Experiencia minima de 1
afio en mantenimiento o
construccion de redes de
media tension sin tension

* Examen médico ocupacional
con aptitud para trabajos
eléctricos. No son aptos para el
oficio personas con
marcapasos, protesis u ortesis
metalicas.

Operacion y mantenimiento
de instalaciones eléctricas

Electricista que realice operacion y mantenimiento de
instalaciones eléctricas y accesorios electronicos
industriales, relacionados con la instrumentacion,
accionamientos y control de maquinas, equipos y
aparatos mecanicos, hidrdulicos o neumaticos.

* Técnico electricista o estudios afines, o titulado
empirico, con Matricula Profesional CONTE
categoria TE-3.

* Curso trabajo en alturas avanzado.

* Dispositivos de corte eléctrico, sus caracteristicas,
equipos de seguridad y normas para su uso.

* El personal de Trabajo con tensidén debe recibir
una reinduccidén y actualizacion anual, especifica
para esta labor, el total de horas de capacitacion
debe ser superior a 40.

Experiencia minima de 1
afio en mantenimiento o
construccién de redes de
media tensién sin tension

* Examen médico ocupacional
con aptitud para trabajos
eléctricos. No son aptos para el
oficio personas con
marcapasos, protesis u ortesis
metalicas.

Elaboracion de ATS, con revision inicial por el Residente SST
de la compaiiia.

* Procedimientos de trabajo con energias peligrosas donde
indique claramente, que van hacer, como lo van hacer, con
que lo van hacer y quienes lo van hacer.

e Fichas de bloqueo del equipo

® Los EPP, herramientas y equipos para trabajo con tension
deberan ser dieléctricos y certificados, contaran con una
ficha técnica y un registro de hoja de vida, inspeccién pre uso
e inspeccién anual y ficha técnica.

* Fichas de seguridad de los productos quimicos a utilizar en
caso de que aplique

* Permisos de trabajo para energia peligrosa o lista de
verificacion cuando aplique

Fabricacion, construccion y
montaje de
transformadores eléctricos,
motores eléctricos,
subestaciones capsuladas y
distribucion de circuitos
eléctricos.

Electricista que realice Construccion y Montaje De:
transformadores eléctricos, motores eléctricos,
generadores eléctricos, baterias, equipo eléctrico y
accesorios electrénicos de medida, proteccion,
maniobra, control automatico, interrupcion,
sefializacion, variacion de velocidad, compensacion
reactiva, dispositivos relevadores; asi también para
subestaciones capsuladas, armarios de contadores,
tableros de proteccidn y distribucién de circuitos
eléctricos, celdas de alta y baja tensidn, centros de
control de motores eléctricos, tableros de mando
eléctrico, sefializacion, cofres y controles eléctricos
especiales.

* Técnico electricista o estudios afines, o titulado
empirico, con Matricula Profesional CONTE
categoria TE-4.

* Dispositivos de corte eléctrico, sus caracteristicas,
equipos de seguridad y normas para su uso.

* El personal de Trabajo con tensién debe recibir
una reinduccién y actualizacién anual, especifica
para esta labor, el total de horas de capacitacion
debe ser superior a 40.

Experiencia minima de 1
afio en mantenimiento o
construccién de redes de
media tensién sin tensién

* Examen médico ocupacional
con aptitud para trabajos
eléctricos. No son aptos para el
oficio personas con
marcapasos, prétesis u ortesis
metalicas.

 Elaboracion de ATS, con revision inicial por el Residente SST
de la compafiia.

¢ Procedimientos de trabajo con energias peligrosas donde
indique claramente, que van hacer, como lo van hacer, con
que lo van hacer y quienes lo van hacer.

e Fichas de bloqueo del equipo

 Los EPP, herramientas y equipos para trabajo con tensién
deberan ser dieléctricos y certificados, contaran con una
ficha técnica y un registro de hoja de vida, inspeccién pre uso
e inspeccién anual y ficha técnica.

e Fichas de seguridad de los productos quimicos a utilizar en
caso de que aplique

¢ Permisos de trabajo para energia peligrosa o lista de
verificacion cuando aplique
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REQUISITOS DE COMPETENCIAS PARA ACTIVIDADES CRITICAS DE CONTRATISTAS

ACTIVIDAD
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REQUISITOS DE FORMACION

REQUISITOS DE
EXPERIENCIA

REQUISITOS DE APTITUD
MEDICA

REQUISITOS PARA LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

Redes eléctricas

Electricistas que lleven a cabo el estudio aplicado a la
Construccion y Montaje Conexién , Maniobra y
Mantenimiento De redes eléctricas aéreas y
subterraneas, subestaciones eléctricas de distribucion y
los equipos de proteccidn, medida, control eléctrico y
accesorios electrdnicos asociados; asi como equipos
eléctricos y accesorios electrénicos de pequefias
centrales eléctricas

* Técnico electricista o estudios afines, o titulado
empirico, con Matricula Profesional CONTE
categoria TE-5.

* Dispositivos de corte eléctrico, sus caracteristicas,
equipos de seguridad y normas para su uso.

* El personal de Trabajo con tensién debe recibir
una reinduccidn y actualizacidn anual, especifica
para esta labor, el total de horas de capacitacion
debe ser superior a 40.

Experiencia minima de 2
afios en mantenimiento o
construccion de redes de
media tensién sin tensién

* Examen médico ocupacional
con aptitud para trabajos
eléctricos. No son aptos para el
oficio personas con
marcapasos, protesis u ortesis
metalicas.

Montaje, conexion,
mantenimiento y
reparacion de equipos
eléctricos para instalaciones
especiales

Electricista que realice montaje, conexidn,
mantenimiento y reparacion de equipos eléctricos para
instalaciones especiales, tales como electrodomésticos,
parque automotor, aeronaves, embarcaciones,
telecomunicaciones, telefonia, circuitos cerrados de
television, alarmas, antenas, centros de computo, etc.

* Técnico electricista o estudios afines, o titulado
empirico, con Matricula Profesional CONTE
categoria TE-6.

* Dispositivos de corte eléctrico, sus caracteristicas,
equipos de seguridad y normas para su uso.

* El personal de Trabajo con tensidn debe recibir
una reinduccidn y actualizacién anual, especifica
para esta labor, el total de horas de capacitacion
debe ser superior a 40.

Experiencia minima de 1
afio en mantenimiento o
construccion de redes de
media tensién sin tensién

* Examen médico ocupacional
con aptitud para trabajos
eléctricos. No son aptos para el
oficio personas con
marcapasos, protesis u ortesis
metdlicas.

e Elaboracion de ATS, con revision inicial por el Residente SST
de la compafiia.

* Procedimientos de trabajo con energias peligrosas donde
indique claramente, que van hacer, como lo van hacer, con
que lo van hacer y quienes lo van hacer.

¢ Fichas de bloqueo del equipo

® Los EPP, herramientas y equipos para trabajo con tension
deberan ser dieléctricos y certificados, contaran con una
ficha técnica y un registro de hoja de vida, inspeccién pre uso
e inspeccidn anual y ficha técnica.

o Fichas de seguridad de los productos quimicos a utilizar en
caso de que aplique

* Permisos de trabajo para energia peligrosa o lista de
verificacion cuando aplique

Trabajos en Caliente

Soldador general para mantenimiento de equipos e
instalacion de estructura metdlica.

Bachiller con cursos técnicos y profesionales de
soldaduras por fusion tipo arco eléctrico (SAC) de
electrodo revestido, electrodos no consumibles.

Experiencia demostrable
como soldador,
experiencia en el uso de
diversos equipos y
procedimientos de
soldadura (gas inerte de
tungsteno (TIG), arco con
electrodos revestidos
(MMA).

Experiencia en el uso de
herramientas eléctricas y
manuales (sierras,
pulidoras etc.)

Examen medico ocupacional
con base en riesgos asociados a
la actividad. (Espirometria)

e Elaboracion de ATS, con revision inicial por el Residente SST
de la compaiiia.

* Procedimientos de trabajo en caliente donde indique
claramente, que van hacer, como lo van hacer, con que lo
van hacer y quienes lo van hacer.

e Extintor multipropdsito de 10 Lb

o Fichas de seguridad de los productos quimicos a utilizar en
caso de que aplique

* Permisos de trabajos en caliente

e Inspeccion de equipos y herramientas a utilizar

* Hoja de vida e inspeccidn de los equipos de corte y/o pulido
¢ Preoperacionales de los equipos menores a utilizar (equipo
de soldadura, oxicorte, pulidoras, tronzadoras)
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Izaje de Cargas

Operadores de equipos para izaje de cargas (torre grua,
grua telescopica, grua de brazo articulado, grida canasta,
montacargas).

Aparejador

Operador de pluma grua y polipasto

* Certificado de operador vigente

* Capacitacion en operacion segura de equipos
para izaje de cargas (pluma grua y polipastos)
* Certificado del aparejador vigente

Minimo un afio

Examen medico ocupacional
con base en riesgos asociados a
la actividad
Aptitud médica para trabajo en
alturas para el aparejador

e Elaboracidn de ATS, con revision inicial por el residente SST
de la compafiia

* Permisos para izaje de cargas

e Ficha técnica del equipo

e Certificacion de inspeccidn de la gria vigente (1 afio)

* Hoja de vida y certificado de inspeccion anual de los
aparejos

¢ Plan de izaje

* Inspeccion pre operacional de la maquinaria y equipo, asi
como de los aparejos.

Operacion de Maquitaria y
Equipos

Operador o conductor

* Certificado como operador de equipo expedido
por entidad avalada o por ingeniero mecanico, ésta
ultima soportada con un certificado laboral que
demuestre experiencia en el cargo.

* Para conductores de maquinaria licencia de
conduccion tipo C2

Minimo un afio

Examen medico con base en
riesgos asociados a la actividad
Prueba psicosensométrica para
conductores de vehiculo liviano

o Certificado de Revision tecnicomecanica de lugares
autorizados por la secretaria de transito y transporte.
¢ SOAT

* permiso de circulacién PIN (conductores volquetas)
 Plan de mantenimiento del equipo

* Inspeccion preoperacional diaria

* Equipo de carretera, extintor, botiquin, kit control de
derrames

Manejo de Productos
Quimicos

Almacenamiento, transporte y Manipulacién de
sustancias quimicas.

* Capacitacion en manejo de productos quimicos
* Curso obligatorio de capacitacion para
conductores que transportan
peligrosas,

mercancias

Ninguna

Examen medico con base en
riesgos asociados a la actividad
(Espirometria)

e Fichas de datos de seguridad de los productos quimicos a
utilizar.

e Listado de productos quimicos

e Verificar que los envases originales de los productos
cuenten con la etiqueta de acuerdo al Sistema Globalmente
Armonizado)

* Todos los envases utilizados para el trasvase de quimicos
deberan ser etiquetados.

 Contar con una caseta de almacenamiento con dique o con
un dique portatil para el almacenamiento de sustancias
quimicas.




